
 

Was wir bieten 

Fitnessstudio 

Bei uns können Sie im  

hauseigenen Fitnessstudio 

trainieren. 

JobRad 

Zur Arbeit mit dem Rad –  

das steigert die Fitness und  

macht den Kopf frei. Und  

das steuerbegünstigt! 

VWL 

Wir unterstützen die Alters- 

vorsorge mit vermögens- 

wirksamen Leistungen. 

Mitarbeiterrabatte 

Nutzen Sie exklusive Rabatte 

direkt bei Produktherstellern  

oder Premium-Partnerhändlern 

über unseren Kooperations- 

partner „Corporate Benefits“. 

Durstlöscher 

Wasser trinken, so viel Sie  

wollen. Das geht auf uns! 

Sicherer Arbeitsplatz mit 

attraktiver Bezahlung 

Auf Sie warten vielseitige 

Aufgaben, eine marktübliche 

Entlohnung und eine gesunde 

Work-Life-Balance. 

Überzeugen Sie sich selbst! 

 

Um unsere führende Marktposition zu stärken, suchen wir einen 

Teamleiter Montage Maschinenbau  

(m/w/d) 

Ihre wesentlichen Aufgaben 

· In dieser Funktion leiten und steuern Sie die Montage und Inbetriebnahme unserer Perforier-

maschinen sowie die Service- und Wartungsarbeiten. 

· Sie koordinieren den reibungslosen Ablauf des operativen Tagesgeschäfts und sind für die 

Sicherstellung der termingerechten Ausführung der Montage- und Servicearbeiten sowie die 

Einhaltung unserer hohen Standards und Qualitätsansprüche verantwortlich. 

· Dabei kümmern Sie sich um die Mitarbeitereinsatzplanung unter Beachtung von Qualifikation 

und Eignung der Teammitglieder und legen besonderen Wert auf deren Motivation, 

Weiterentwicklung und Anleitung in fachlichen Fragen. 

· Sie entwickeln den Montagebereich zukunftsorientiert weiter und leisten einen wesentlichen 

Beitrag zur erfolgreichen Umsetzung des LEAN-Projekts. 

· Die enge Zusammenarbeit mit unseren Kunden und unseren verschiedenen Fachabteilungen 

sowie die Vorbereitung und Leitung des täglichen Teammeetings runden Ihr Aufgabengebiet ab. 

Was Sie mitbringen 

· Ihre Ausbildung zum Mechatroniker, Industriemechaniker oder Feinwerkmechaniker (m/w/d) 

haben Sie beendet und sich idealerweise zum Meister oder Staatlich geprüften Techniker 

(m/w/d) weitergebildet. Alternativ verfügen Sie über eine vergleichbare Qualifikation. 

· Sie zeichnen sich durch umfangreiches Fachwissen aus, welches Sie bereits in einer 

vergleichbaren Position einbringen konnten. 

· Als Führungspersönlichkeit verstehen Sie es, Ihr Team zu begeistern und Ihre Mitarbeiter 

(m/w/d) entsprechend Ihrer Stärken einzusetzen und zu fördern. 

· Sie überzeugen mit einer hohen Service- und Kundenorientierung, verfügen über ein hohes 

Qualitätsbewusstsein, legen Wert auf eine präzise, zielorientierte Arbeitsweise und bleiben auch 

bei Arbeitsspitzen fokussiert. 

· Gute Englischkenntnisse helfen Ihnen bei Ihrer Tätigkeit auf internationaler Ebene.  

· Im Umgang mit MS Office und ERP-Systemen sind Sie versiert. (Erste) SAP-Kenntnisse sind 

vorteilhaft, aber nicht zwingend erforderlich. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angaben zu Ihrer Entgeltvorstellung und Kündigungsfrist 

bzw. Verfügbarkeit – idealerweise per E-Mail an jobs@wista.com.  

Im Falle von Rückfragen steht Ihnen gerne Frau Stefanie Vogel unter der Telefonnummer 07066 

917 89-500 zur Verfügung. 

Future starts with a dot. 
Die Perforationstechnik ist unser Spezialgebiet. Wir begeistern unsere Kunden rund um den 

Globus mit unseren Maschinen und Werkzeugen sowie unseren in einem der weltweit größten 

und modernsten Perforationsparks hergestellten Produkten. 

 

Unser Erfolg basiert nicht zuletzt auf der Erfahrung und dem Wissen unserer hochqualifizierten 

Mitarbeiter (m/w/d). Jeder Einzelne macht seinen Beruf aus Leidenschaft. 

 
Werden auch Sie Teil unseres Teams! 


